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I. Formy zaje¢, liczba godzin z planu nauczania

Semestr Wkdad | Cwicsenia | SUmOlSRlke Zprak‘ykal e ECTS
2 - 60 5 - 65 3
3 - 60 5 - 65 3
Razem - 120 10 - 130 6

I1. Cel przedmiotu

C1 Utrwalenie i rozwijanie umiejetnosci leksykalnych w czterech sprawnosciach jezykowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem jezyka medycznego.

C2 Usystematyzowanie wiedzy i rozwijanie umiej¢tnos$ci zastosowania struktur gramatycznych zawartych w
tre$ciach programowych.

C3 Doskonalenie umiejgtnosci korzystania z roznych zrodet informacji w celu poszerzenia wiedzy jezykowej oraz
podniesienia kompetencji komunikacyjnych w zakresie czterech sprawnosci jezykowych.

C4 Doskonalenie umiej¢tnosci samoksztatcenia nakierowanej na podnoszenie kompetencji jezykowych.

III. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Semestr 2 - znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie A2
Semestr 3 — uzyskanie zaliczenia z przedmiotu Jezyk angielski w semestrze 2
Warunkiem przystgpienia do egzaminu jest zaliczenie kursu semestralnego.

IV. Oczekiwane efekty uczenia sie

W zakresie umiejetnosci:

B.U16 analizuje pismiennictwo w jezyku angielskim

B.U17 porozumiewa si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego

V. TreSci programowe

Forma zajeé¢: CWICZENIA Llczpa
godzin
Semestr 2, 3
Cw. 1 Rola zawodow medycznych i paramedycznych we wspolczesnym swiecie.
C'w. ) Charakterystyka wybranych zawodow. Relacje pomigdzy pacjentami a 6
('Jw. 3 przedstawicielami zawodow medycznych. Czasowniki opisujace czynnosci
’ wykonywane przez personel medyczny. Czasy Present Simple i Present Continuous.
Cw. 4 Czgsci ciala, narzady, uktady: krwionosny, trawienny, nerwowy, oddechowy, 6
Cw. 5 mieg$niowy, kostny. Opisywanie uktadow i ich podstawowych funkcji. Gramatyka —




Cw. 6

przyimki okreslajace miejsce i czas.

Organizacja szpitala. Omowienie zawodu sanitariusza i recepcjonistki. Przyimki

Cw.7 miejsca i ruchu. Opis i udzielanie informacji na temat potozenia obiektow.
Cw. 8 Powtérzenie materiatu i test sprawdzajacy z ¢wiczen 1 — 6.
. Aparatura medyczna i sprzgt wspomagajacy niepelnosprawnych (budowa i zasady
Cw. 9 . T L ! S .
Cw. 10 stpsowanla). Historia powstania wozka inwalidzkiego. Czasy Present Perfect i Past
Simple.
Procedury przyjecia do szpitala, udzielania pierwszej pomocy. Pytania o
Cw. 11 wystepujace dolegliwosci, udzielanie informacji o okolicznosciach, w wyniku
Cw. 12 ktorych pacjent znalazt si¢ w szpitalu. Relacjonowanie zdarzen — czasy Past Simple
i Past Continuous. Uzupehianie dokumentacji medycznej.
Cw. 13 Nagte wypadki, powody i skutki. Udzielanie pierwszej pomocy poza szpitalem.
Cw. 14 Gramatyka — polecenia, nakazy i zakazy.
Cw. 15 Powtdrzenie materiatu z éwiczen 9 — 13. Test.
. Mechanizm powstawania bolu , rodzaje i sposoby u$§mierzania bolu. Bél jako
Cw. 16 . \ . o
Cw. 17 system obronny organizmu. Rola polu w s‘Fosoyvanlu wyb.rany.cl} za.blegowr ’
fizjoterapeutycznych. Stopien wyzszy i najwyzszy przymiotnikéw i przystowkow.
Symptomy charakterystyczne dla wybranych dolegliwosci. Funkcja doradcy w
Cw. 18 infolinii medycznej. Zadawanie pytan i udzielanie odpowiedzi w odniesieniu do
Cw. 19 przeszlosci, terazniejszosci i przyszlosci. Pytania o podmiot. Wykorzystanie
Cw. 20 medycyny niekonwencjonalnej typu Zetsushin w okreslaniu objawow
chorobowych.
Cw. 21 Powtdrzenie materiatu z éwiczen 16 - 20. Test.
Cw. 22 Ocena i pomiar zakresu ruchu w stawach konczyn dolnych i gornych — na
Cw. 23 podstawie literatury fachowej.
Opieka nad osobami starszymi, rehabilitacja pacjentdéw w wieku podesztym.
Cw. 24 Choroba Alzheimera i Parkinsona. Sprzet rehabilitacyjny w opiece nad pacjentami
Cw. 25 starszymi. System opieki nad osobami starszymi w Polsce i na $wiecie. Stosowanie
Cw. 26 will w opisywaniu przysztosci, przewidywan, wyrazania nadziei na przysztosc,
sktadania ofert, prosb i obietnic.
. Analiza ogloszen w sprawie pracy. Formutowanie pisma w sprawie uzyskania
Cw. 27 . .. .
Cw. 28 dodatkow;_/ch 1nf_0rmaCJ1 dotyczacych oferty pracy. Formutowanie listu
motywacyjnego i CV.
Cw. 29 Test podsumowujacy material z ¢wiczen 24 - 26.
Cw. 30 Prezentacja projektow z sem. 2.
Zasady prawidlowego odzywiania. Substancje odzywcze 1 witaminy, ich zrodla i
: wplyw na zdrowie i kondycj¢. Zaburzenia w odzywianiu i ich konsekwencje —
Cw. 31 ,, o 4 . . -
Cw. 32 otytos¢, buhmla_l i anoyekSJa. Zasz_ldy d_1ety stosowanej przy cukrzycy i |nn.yc.h .
Cw. 33 chorobach cywilizacyjnych. Udzielanie rad (should, shouldn ¥). Okreslanie ilo$ci
: przy rzeczownikach policzalnych i niepoliczalnych (much, many, some, a few, a
little, a lot of, lots of).
Rola krwi i krwiodawstwa we wspoétczesnej medycynie. Budowa krwi, serca.
Cw. 34 Przypomnienie zasad dzialania uktadu krazenia. Zabiegi fizjoterapeutyczne
Cw. 35 stosowane u pacjentow ze schorzeniami uktadu krazenia. Okresy warunkowe:
zerowy i pierwszy.
Cw. 36 Test podsumowujacy materiat z ¢wiczen 31 — 35.
Cw. 37 Stownictwo zwigzane z wykonywaniem zabiegdéw pielegnacyjnych.
. Hospicjum — miejsce godnego umierania. Zabiegi pielegnacyjne stosowane w
Cw. 38 PR .
Cw. 39 przypadkp pacj entow n};ulecza.lnlg chorych. Obrzedy pogrzc—::bowe zgodne z
zasadami réznych religii. Wyrazanie przypuszczen — may, might, could.
Zasady zachowania higieny w domu, gabinecie zabiegowym i szpitalu. Sytuacje
Cw. 40 sprzyjajace zakazeniom wirusowym i bakteryjnym. Srodki i sprzet shuzace
Cw. 41 utrzymaniu czystosci. Stosowanie: must, have to, don 't have to, mustn ¥, need to,
need + czas-ing.
Cw. 42 Test podsumowujacy material z ¢wiczen 38 -41
Zachowania graniczace z zaburzeniami psychicznymi. Rola
. pielggniarki/pielegniarza w opiece nad pacjentow z zaburzeniami psychicznymi..
Cw. 43 L . L . X
Cw. 44 Sf[res - zrodl_a 1 spos_oby radzen%a sobie z Jego obj awami. Elementy medycyn}{
: niekonwencjonalnej stosowanej w zaburzeniach emocjonalnych. Zastosowanie
Cw. 45 . o , . . A
czasu Present Perfect przy opisie do§wiadczen, powigzania przesztosci i
terazniejszos$ci (uzycie for, since, never, already, yet, just)
Cw. 46 Monitorowanie pacjenta (zapis funkcji zyciowych), dokonywanie pomiarow
Cw. 47 (badanie tetna, pomiar ci$nienia itd.). Opis czynno$ci wykonywanych przy




dokonywaniu pomiaréw i badan (np. prze$wietlen, rezonansu itd.). Zasady
postepowania pacjenta bedacego w $pigczce. Strona bierna.
Rodzaje $rodkéw farmakologicznych. Zasady i skutki stosowania.
C:w. 48 Epidemie XX i XXI wieku. Czas PresentContinuous i forma going to ... - dla 4
Cw. 49 wyrazenia przewidywan, planow na przyszto$¢ oraz czynnosci zapisanych w
grafikach.
Terapie alternatywne (akupunktura, refleksoterapia, reiki, dogoterapia, hipnoterapia,
Cw. 50 homeopatia) — historia, pochodzenie i zastosowanie. Ziotolecznictwo jako forma
L wspierajaca medycyne wspotczesng. Struktury: for + rzeczownik, for +-ing, to + 4
Cw. 51 L . ,
bezokolicznik, ... sothat..., because, so stosowane do wyrazania powodow.
Formutowanie listu mailowego nieformalnego z porada.
Cw. 52 Test podsumowujacy material z ¢wiczen 46 - 51. 2
Cwiczenia typu Pilates, Cantienica, yoga w utrzymaniu sprawnosci fizycznej w
Cw, 53 kazdym wieku. Zadanie typu brainstorming — gromadzenie slownictwa zwiazanego 4
Cw. 54 z wykonywaniem ¢wiczen. Praca ze stownikiem jedno- i dwujezycznym.
Wyszukiwanie informacji w Internecie.
. Sport (dyscypliny olimpijskie, sporty letnie i zimowe, sporty ekstremalne). Reguty
Cw. 55 . L E . . . .
. uczestnictwa. Kontuzje i urazy, sposoby ich leczenia. Mowa zalezna (zdania 4
Cw. 56 . . .
twierdzace, przeczace, pytania, zakazy i nakazy).
. Podréze, delegacje i konferencje. Sytuacje na lotnisku, rezerwacja miejsca w hotelu,
Cw. 57 . s .. o O . 2
pytanie o drogg, dialogi w restauracji/kawiarni itd. Pisanie sprawozdania.
. Hi-tech w medycynie. Najnowsze §wiatowe osiaggnigcia techniki i ich zastosowanie
Cw. 58 . ) . . 2
w diagnostyce i ustugach pielegnacyjnych.
Biografie postaci zwigzanych z pielggniarstwem. Przypadki niezwyktych schorzen i
Cw. 59 sposobow ich leczenia. Przeglad wiadomosci medycznych on-line. Test z ¢wiczen 2
55 i 56.
Cw. 60 Prezentacje projektow z semestr 3. 2
Suma godzin 120
VI. Narzedzia dydaktyczne:
1 Tablica szkolna, podreczniki, ¢wiczenie i teksty przedmiotowo-metodyczne, fotografie, rysunki i
) ilustracje, stowniki, leksykony.
2 Wykresy, diagramy, foliogramy, przezrocza, nagrania magnetofonowe, nagrania MP3, nagrania radiowe i
' telewizyjne, audycje radiowe.
3 Urzadzenia interkomunikacyjne (tablica interaktywna, rzutnik multimedialny), internet multimedialne
| programy komputerowe
VII. Metody dydaktyczne
Metoda ekspozycyjno - interakcyjna — elementy r6znych metod zaleznie od potrzeb, np. dyskusja, dryl,
1. kooperacja uczniow, rozmowa S i S oraz S i N, projekt, burza mozgdw, analiza i interpretacja tekstow
zrodtowych.
VIII. Sposoby oceny (F — formujaca, P — podsumowujaca)
Semestr 2
Testy pisemne sprawdzajace umiejetnosei leksykalne, gramatyczne, czytanie i stuchanie ze zrozumieniem
na poziomie A2: testy wielokrotnego wyboru, test typu prawda/falsz, uzupetnianie tekstu stowami i
zwrotami (cloze test), transformacje zdan (np. uktadanie pytan), podawanie synoniméw lub antonimow
stow, korekta btedow, cwiczenia stowotworcze (np. podawanie przymiotnika pochodzacego od danego
rzeczownika), thumaczenia wyrazo6w w kontekscie na jezyk angielski.
Semestr 3
Testy pisemne sprawdzajgce umiejetnosci leksykalne, gramatyczne, czytanie i stuchanie ze zrozumieniem
na poziomie B1: testy wielokrotnego wyboru, test typu prawda/fatsz, uzupetnianie tekstu stowami i
F1 zwrotami (cloze test), transformacje zdan (np. uktadanie pytan, tworzenie strony biernej), podawanie

synoniméw lub antonimow stéw, korekta bltedow, ¢wiczenia stowotwdrcze (np. podawanie przymiotnika
pochodzacego od danego rzeczownika), definiowanie stow i fraz, thumaczenia wyrazow w kontekscie na
jezyk angielski.

Zdobyte na testach punkty odpowiadaja ocenie wg nastgpujacego przelicznika:

1. ocena bardzo dobra - 100% -92%
2. ocena dobra plus -91% - 83%
3. ocena dobra - 82% - 74%
4. ocena dostateczna plus - 73 %- 63%
5. ocena dostateczna -62% - 52%




6. ocena niedostateczna - 51% i ponizej

Projekt indywidualny lub w parach.

Semestr 2

Do wyboru projekt: 1. pt. Safety rules (zasady bezpieczenistwa). Student przygotowuje w formie pisemnej
zestaw rad okreslajacych, czego unikacé i jak przygotowaé otoczenie dla np. matego dziecka lub osoby
niepetnosprawnej, aby zachowaé zasady bezpieczenstwa (w domu, na ulicy, w pracy itd.) Praca powinna
liczy¢ minimum 200 stéw. Student ustnie prezentuje wybrane czgsci pracy i potrafi odpowiedzie¢ na
zwigzane z nig pytania (ten projekt moze by¢ zaprezentowany rowniez w postaci multimedialnej)

lub 2. pt. Interview (wywiad) polegajacy na przeprowadzeniu w jezyku polskim wywiadu z osoba ze
srodowiska zawodowego i przetlumaczeniu go na jezyk angielski. Wywiad powinien zawieraé co
najmniej 10 pytan oraz informacje o osobie pytanej (minimum 5 zdan). Student potrafi zaprezentowac
wyniki wywiadu ustnie w jezyku angielskim.

Semestr 3

Projekt pt. Promoting healthy lifestyle (promowanie zdrowego stylu Zycia). Projekt ten moze obejmowaé
takie aspekty jak: diety, formy aktywnosci ruchowej, wykorzystanie najnowszych zdobyczy wspotczesnej
medycyny oraz medycyny nickonwencjonalnej. Praca, w formie pisemnej, powinna liczy¢ minimum 200

P1 stow. Student ustnie prezentuje wybrane czesci pracy i potrafi odpowiedzie¢ na zwigzane z nig pytania.
Projekt moze by¢ rowniez zaprezentowany w formie multimedialne;.
Kryteria oceny:
a) jezyk, styl, kompozycja (0 - 5 punktow)
b) strona merytoryczna (0 — 5 punktow)
¢) kreatywnos¢ (0 — 5 punktow)
d) umiejetnos¢ prezentacji ustnej (0 - 5 punktow).
Przeliczenie punktéw na oceny wyglada nastgpujaco:
19-20 pkt - bdb
17-18 pkt - db plus
15-16 pkt - db
13-14 pkt - dost plus
11-12 pkt - dost
10-0 pkt - ndst
Egzamin sprawdzajacy wiedze, umiejetnosci i kompetencje personalno — spoteczne z catego przedmiotu.
Egzamin sktada si¢ ze sprawdzenia poziomu kompetencji nastepujacych umiejgtnosci:

1. czytanie — (reading). Pytania maja na celu sprawdzenie poszczegdlnych umiejetnosci
zwigzanych z rozumieniem czytanego tekstu. Pytania moga wystepowac jako test wielokrotnego
wyboru — czyli tekst a pozniej odpowiedzi do niego (a, b, ¢, d ) czy uzupetnianie tekstu lub
zadania typu prawdafatsz. Na te cze$¢ przewiduje sie 10 pkt.

2. zastosowanie struktur leksykalno-gramatycznych: (English in Use) — zadania obejmuja
uzupetnianie pustych miejsc w teks$cie na zasadzie wlasnych odpowiedzi studenta (cloze test),
transformacje (sentencetransformations) lub uzupehienie jedng z wielu podanych mozliwosci
(multiple choice test). Innymi zadaniami sa np.: korekta btedow, stowotworstwo, podanie form
synonimicznym lub antoniméw, zdefiniowanie stow, fraz, idiomow lub, analogicznie,

P2 wyjasnienie znaczenia ww. za pomocg podania definicji, synonimu, antonimu . Na t¢ czgs¢

przewiduje si¢ 20 pkt.

3. stuchanie — (listening). Materiat jest odstuchany dwukrotnie. Zadania do stuchanego tekstu to:
wypehianie luk w formularzu, dopasowanie prawidlowej odpowiedzi, wybranie poprawnej
odpowiedzi z podanych, zadania typu prawda lub falsz itp.

Teksty uzyte to np.: dialogi, komunikaty, przeméwienia, audycje radiowe, wiadomosci na
sekretarce. Na te czg$¢ przewiduje si¢ 10 pkt.

4. moéwienie — (speaking). W zadaniu pierwszym student omawia wylosowany przez siebie temat.
W zadaniu drugim student omawia i interpretuje wylosowang fotografi¢ lub obrazek. Student
oceniany jest przez komisj¢. Na t¢ czgs¢ przewiduje si¢ 10pkt.

Ocena z egzaminu jest Srednig arytmetyczng z wszystkich czesci egzaminu i jest obliczana w nastepujacy
sposob:

ocena bardzo dobra - 100% -92%




ocena dobra plus -91% - 83%

ocena dobra - 82% - 74%
ocena dostateczna plus - 73 %- 63%
ocena dostateczna - 62% - 52%
ocena niedostateczna - 51% i ponizej
IX. Obciazenie praca studenta
Laczna i Srednia liczba
Forma aktywnosci godzin na zrealizowanie
aktywnoSci
Godziny kontaktowe z nauczycielem (w trakcie zaje¢) 120
Samoksztalcenie 10
Przygotowanie do zaje¢ i egzaminu 60
SUMA GODZIN 190
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 6

X. Literatura podstawowa i uzupehiajaca

Literatura podstawowa:
1. Nursing 1, Tony Grice, Oxford University Press
2. English for Nurses, Ewa Donesh-Jezo, Wydawnictwo Przeglad Lekarski
3. English In Medicine, Joanna Ciecierska, Barbara Jenie, Panstwowy Zaktad Wydawnictw Lekarskich
4. English In Medicine, Erich Glendinning, Beverly Holmstrom, Cambridge University Press

Literatura uzupelniajaca:
1. English File Pre-Intermediate 3rd edition, Clive Oxenden, Oxford University Press

2. English File Intermediate 3rd edition, Clive Oxenden, Oxford University Press

Strony internetowe:
www.englishmed.com
www.medicinemed.com
www.medline.com
www.thelancet.com
www.bmj.com
WWW.hursesinternet.com
www.workingnurse.com

XI. Tablica powigzan efektow przedmiotowych i kierunkowych z celami przedmiotu w
odniesieniu do metod ich weryfikacji

Odniesienie danego
efektu do efektow Cele

zdefiniowanych dla
calego programu

Tresci Narzedzia

orzedmiotu programowe dydaktyczne Metody dydaktyczne Bposéb oceny

(PEK)
B.U16. Cl-4 Cw. 1-60 1,2,3 1 F; P
B.U17. Cw. 1-60 1,2,3 1 F; P

Cl-4

XII. Zasady weryfikacji oczekiwanych efektéw uczenia si¢

Na zajgciach rozpoczynajacych kurs studentom przedstawione sg informacje dotyczace wymagan oraz zakresu
sprawdzania opanowanych przez nich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz zasady oceniania i
zaliczania kursu w zalezno$ci od stopnia opanowania efektu. Opisane one sg w rozdziale VIII.

XI11. Dodatkowe informacje o przedmiocie

1. Informacje na temat miejsca odbywania si¢ zaje¢ (budynek/sala) oraz terminu (dzien tygodnia/godzina) - wg
harmonogramu zajec.
2. Informacja na temat konsultacji (godziny + miejsce) — wg harmonogramu konsultacji.



http://www.englishmed.com/
http://www.medicinemed.com/
http://www.medline.com/
http://www.thelancet.com/
http://www.bmj.com/
http://www.nursesinternet.com/
http://www.workingnurse.com/

